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COMUNE DI MASER
PROVINCIA DI TREVISO

31010  MASER, Piazzale Municipio 1 - cod. fiscale 83002690267 - part. IVA 01179650260 - Telefono: (0423) uff. demografici 923155 - uff. 

tecnico 923093 -urbanistica 923257 - ragioneria-tributi 923174 - segreteria e sindaco 923126 - serv.sociale 923064 - fax 546155 

Prot. N.  476        lì, 19 gennaio 2011 
Riferim. precedente: 

OGGETTO: Avviso di mobilità esterna volontaria, ex art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, per un posto a 
tempo pieno e indeterminato di Istruttore di Vigilanza (Agente di Polizia) cat. C - Area 
Vigilanza. 

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO

In adempimento della deliberazione della Giunta Comunale n. 5 in data 17 gennaio 2011, 
immediatamente eseguibile e della Determinazione del Responsabile dell'Area Amministrativa n. 
23 in data 18 gennaio 2011; 

VISTO l'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 

RENDE NOTO 

che è intenzione dell’Amministrazione verificare la disponibilità al trasferimento presso il Comune 
di Maser, mediante l’istituto della mobilità intercompartimentale tra enti, sottoposti al regime di 
limitazione delle assunzioni di personale a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 
165/2001, per la copertura di un posto di: 

n. 1 ISTRUTTORE DI VIGILANZA (Agente di Polizia) cat. C - Area Vigilanza 
a tempo pieno e indeterminato 

Si invitano, pertanto, gli interessati dipendenti di ruolo di altre pubbliche amministrazioni, con pari 
categoria e profilo professionale, in possesso dei requisiti professionali prescritti, a presentare 
apposita domanda di trasferimento, secondo lo schema allegato, in carta semplice, debitamente 
datata e firmata, corredata dal proprio curriculum formativo e professionale e di fotocopia di 
documento di riconoscimento in corso di validità, al seguente indirizzo: Comune di Maser - 
Piazzale Municipio, 1 - 31010 MASER (TV) - entro e non oltre il giorno giovedì 10 febbraio 2011,
mediante: 
- consegna a mano all'Ufficio Protocollo del Comune di Maser; 
- spedizione per raccomandata con avviso di ricevimento, entro la suddetta scadenza (in 

quest'ultimo caso faranno fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante. Non saranno, 
comunque, prese in considerazione le domande pervenute oltre il 5° giorno successivo a tale 
scadenza.). 

Il posto di Istruttore di Vigilanza (Agente di Polizia) cat. C prevede, quale requisito obbligatorio 
per partecipare alla selezione il possesso della patente di guida di categoria "B" da parte dei 
richiedenti. 
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Ai fini della presente procedura non verranno prese in considerazione le domande di mobilità già 
in possesso di questa Amministrazione e, pertanto, coloro che abbiano già presentato domanda di 
mobilità e siano tuttora interessati, dovranno presentare nuova domanda, secondo quanto indicato 
nel presente avviso. 

L'avviso di mobilità e l'allegato fac-simile di domanda sono visionabili e scaricabili sul sito 
istituzionale del Comune di Maser: www.comune.maser.tv.it.

Apposita Commissione, costituita dal Direttore Generale del Comune e dal Responsabile del 
Settore interessato valuterà le candidature sulla base dei seguenti criteri di scelta: 
- anzianità di esperienza nella categoria con profilo professionale del posto da ricoprire; 
- curriculum formativo professionale; 
- esito del colloquio individuale. 

La valutazione da parte della Commissione sarà attribuità con un punteggio, espresso in 
trentesimi, che prevede l'idoneità con votazione di almeno 21/30. 

La data del colloquio individuale sarà successivamente comunicata, con preavviso di giorni 
cinque. L'assenza del candidato alla data ed all'ora fissati per il colloquio sarà considerata quale 
rinuncia alla mobilità. 

Il presente avviso non vincola in alcun modo il Comune di Maser all’assunzione. Il Comune 
potrà, per qualsivoglia motivo ed in qualunque momento, sospendere, interrompere, revocare od 
annullare la procedura di cui al presente avviso o, comunque, non darle corso, senza che, per 
questo, chiunque possa vantare diritto o pretesa alcuna. 

L'eventuale trasferimento sarà, comunque, subordinato al rilascio del nulla osta da parte 
dell'Amministrazione di provenienza, nei termini richiesti dal Comune di Maser. 

I dati personali degli interessati saranno trattati, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, presso l’Ufficio 
Personale del Comune di Maser per le finalità di gestione della presente procedura e, 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla 
gestione del rapporto medesimo. 

La presentazione dell’istanza da parte dell’interessato implica il consenso al trattamento (in 
maniera manuale ed informatizzata) dei propri dati.

Per qualsiasi informazione è possibile rivolgersi all’Ufficio Segreteria del Comune di Maser - 
Sig.ra Patrizia Costa, tel. 0423/923126 - in orario d'ufficio. 

IL RESPONSABILE AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI-
SEGRETERIA-AFFARI GENERALI-SOCIALE 

F.to Patrizia Costa 
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FAC-SIMILE DOMANDA 

Al Comune di MASER 

Piazzale Municipio, 1 

31010 MASER (TV) 

OGGETTO: Domanda di mobilità esterna per un posto di Istruttore di Vigilanza (Agente di Polizia) - Cat. C. 

___/___ sottoscritto/a {cognome e nome) ______________________________________________________ 

nato/a _________________________ (___) il _________________ residente a _______________________ 

(___) cap ________ in via _______________________________ n. ________ tel:_____________________ 

cell: ______________________ e-mail _______________________________________________________, 

recapito cui deve essere inviata qualsiasi comunicazione relativa alla mobilità esterna (indicare solo se 
diverso dalla residenza)____________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere trasferito/a ai sensi dell'art. 30, comma 1, del D. Lgs. 30.3.2001 n. 165 presso la Vs. 

Amministrazione, di cui all' avviso di mobilità esterna prot. n. 476/2011, per la copertura di n. 1 posto di 

Istruttore di Vigilanza (Agente di Polizia) - cat. C, a tempo pieno ed indeterminato. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità dichiara: 

- di essere dipendente, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso: (Ente di 

appartenenza) ________________________________________________________________________ con 

il seguente inquadramento: Cat. _____________ pos.econ. ______________ profilo professionale 

______________________________________ dal _______________________ e con precedenti esperienze 

presso i seguenti enti: 

- Ente: _____________________________________________________________________Cat. ________ 

Profilo Professionale _____________________________________________ dal ____________________ 

- Ente: _____________________________________________________________________Cat. ________ 

Profilo Professionale _____________________________________________ dal ____________________ 

- Ente: _____________________________________________________________________Cat. ________ 

Profilo Professionale _____________________________________________ dal ____________________ 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________________; 

- di essere in possesso della patente di guida di cat. _____________________________________________; 

- di esprimere il proprio consenso, in ordine al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs. 

30.06.2003 n. 196, finalizzato agli adempimenti connessi con il presente procedimento. 

Allega: 

- fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validità; 

- curriculum vitae e professionale datato e sottoscritto. 

__________________ lì ______________ 

Firma 


