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Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI

AGENTE DI POLIZIA LOCALE CAT. C

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
rende noto che:

L’amministrazione comunale intende verificare la possibilita di coprire un posto di:

ISTRUTTORE DI VIGILANZA AGENTE DI POLIZIA LOCALE, CAT. C1 - full time a tempo
indeterminato — Settore | — Ufficio di Polizia Municipale

attraverso l'istituto della mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,

Gli interessati, dipendenti appartenenti alla stessa categoria ed aventi lo stesso profilo professionale,
possono presentare motivata domanda, allegando titoli e curriculum, entro e non oltre il giorno 30 luglio
2011 al protocollo del Comune di Resana in Via Castellana 2 — 31023 RESANA (TV).

Le domande pervenute verranno valutate prioritariamente in base ai seguenti criteri:
- Anzianita di servizio presso pubbliche amministrazioni nella medesima categoria e profilo
professionale;
- Maggiore anzianita lavorativa presso la pubblica amministrazione;
- Conoscenza del territorio.

Si fa presente che il trasferimento da Ente a Ente €& subordinato al preventivo parere favorevole
dellAmministrazione di provenienza.

Il presente avviso non comporta, comunque, alcun vincolo per I'organo preposto all’assunzione, il quale si
riserva di valutare tutte le domande ed, eventualmente, invitare gli interessati ad un colloquio informativo.
Qualora venga individuato il candidato idoneo, sara avviata la procedura di mobilitda con IEnte di
appartenenza, nel rispetto della disciplina vigente al momento in materia di assunzioni.

L’Amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente avviso, nonché di prorogare
o riaprire il termine di scadenza; I’Amministrazione si riserva altresi, la facolta di non dare corso alle
procedure in casi di sopravvenute cause ostative o valutazioni di interesse dell’Ente.

| dati personali degli interessati saranno trattati nel rispetto del D. Lgs 196/2003.

Per ulteriori informazioni & possibile rivolgersi all’'Ufficio Personale del Comune — Via Castellana 2 — 31023
Resana (TV) - tel. 0423 717328 oppure 0423-717316.
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